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ANO LETIVO 2024/2025

GRUPO DE RECRUTAMENTO 600

REFERENCIAL DE AVALIAGAO

Critérios gerais de avaliacio do agrupamento:

* Resolugdo de problemas;

+ Comunicacao;
* Conhecimento;
* Criatividade;

* Relacionamento Interpessoal;

* Desenvolvimento Pessoal e Autonomia;

* Pesquisa e Tratamento da Informacao.

Anos de escolaridade: 7° 8° 9°

Disciplina(s): Educacao Visual

Critérios de avaliagao

Dominios ou Temas ou Conteudos
das Aprendizagens Essenciais

Dominios de
Avaliacdo/Areas de
Competéncias

Ponderacao

Processos de recolha diversificados
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Técnica Apropriacio e reflexdo 30% .Atividades de exploracdo plastica bi e/ou tridimensional com
manipulacdo de materiais e instrumentos diversificados.
.Atividades de exploracdo da capacidade expressiva e/ ou

~ ~ . ~ técnica.
Representacio Interpretaciao e Comunicacio 25%

.Exercicios praticos especificos de desenho rigoroso
(geometria).

Discurso Experimentac¢io e criacdo .Trabalhos de pesquisa e/ou investigativo (individual ou em
grupo)

45% )

.Apresentagdes orais.

Projeto

.Trabalho de projeto interdisciplinar

.Observagao direta no decorrer das atividades com feedback
oral, direto e constante.

.Progressos de trabalho e resultados obtidos.

.Auto e heteroavaliagao.

.Grelhas de registo: de participa¢do nas atividades da aula,
assiduidade e pontualidade, cumprimento de tarefas, presenca

de material imprescindivel para realizagdo de atividades e
atitudes.

Notas: - As areas de competéncia de “Desenvolvimento Pessoal e Autonomia” e “Relacionamento Interpessoal” serdo avaliadas transversalmente em todos os dominios com uma
ponderacéo total de 20%. - A classificagédo a atribuir resulta da média ponderada dos dominios em avaliagéo, valorizando sempre os aspectos positivos e o progresso do aluno. - A
avaliagdo sumativa a atribuir nos 2.° e 3.° periodos sera resultante de uma avaliagdo continua. - Os perfis de desempenho tém correspondéncia com as escalas identificadas no
Regulamento Interno (niveis de 1 a 5, nos 2.° e 3.° ciclos). - Quando, no decorrer das atividades, foi dada ao aluno a possibilidade de recuperar aprendizagens/ melhorar o
desempenho, e este, por falta de empenho ou incumprimento das tarefas nao recuperou/melhorou, essas situagdes de insucesso serdo tidas em conta.
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Perfis de desempenho
GRAUS DE CONSECUCAO
DOMINIOS ou DOMINIOS e
DESCRITORES MUITO BOM BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE
Nivel 5 Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1
Ie ~ 1 falh Construgdes com pouca Construgdes com muitas falhas
T N onstrugoes com algumas fafhas frequéncia de rigor, que de rigor ou nunca as apresenta, o
Construgdes rigorosas, sempre Construgdes rigorosas, com de rigor. comprometem o processo de que compromete o processo de
com tragad?s regulares e com muita frequéncia Fragadqs - resolugdo grifica do problema. resolugfio grafica do problema.
diferenciagdo adequada de regulares e com diferenciagdo Tragados irregulares e com
espessura e de intensidade de adequada de espessura ¢ de diferenciagdo de espessura e de Tracados irregulares com muita .
Y . . . - Tragad t 1
INTERPRETACAOE | aco. itensidade de tago. intensidade do ago. cmbora e | frequéncia e sem difeenciasio de | iferencagio de spessura ¢ e
COMUNICACAO inadequadas. espessura e de intensidade de intensidade de trago ou nunca os

Indagador/ Investigador
/Respeitador da diferenca do

Domina as tipologias de
representagdo expressiva.

Domina com muita frequéncia as
tipologias de representagdo
expressiva.

Domina com alguma dificuldade
as tipologias de representacao

trago.

Néo domina as tipologias de

apresenta.

Nao manifesta qualquer interesse

outro expressiva. representagdo expressiva i i i
. . . . . .. - or tipologias de representa¢ao
Diferencia os materiais e desenha | Diferencia materiais e desenha P ¢ P por tipo'og P ¢
sempre com rigor objetos objetos, na maioria das vezes Diferencia alguns materiais e : : o expressiva.
. P d g Jeto Jetos, aci q desonha obi tg laci i Diferencia materiais,mas
esenha objetos, relacionando a A . . .
re acllonan 0 a proporgdo e a c<r)m rlrggr, re;mo;zn oa csenhas jetos, lacionando desenha com pouca frequéncia Nunca diferencia materiais nem
escala. proporgao e a escala. Propor¢ao ¢ a escala com alguma | gpjetos relacionando a proporgdo | desenha objetos relacionando a
dificuldade. 1 =
e a escala. proporgdo e a escala.
APROPRIACAO E Os resultados correspondem Os resultados correspondem com | poo o dos Os resultados ndo correspondem | Raramente os resultados
REFLEXAO sempre 210~0bj etivo do trabqlho frequen01a~ao objetlvp do correspondam ao pedido, ao objetivo do trabalho, correspondem ao objetivo do
Conhecedor/Sabedor/ pedido e sdo muito expressivos, trabalho, sdo expressivos e algumas vezes s30 pouco demonstram com pouca trabalho.
Culio/Informado/ originais e visualmente muito originais; expressivos apesar de alguma frequéncia que ndo procurou criar

Criativo/Critico/Analitico

interessantes.

Procurou criar formas novas da
sua autoria.

originalidade.

formas novas da sua autoria.

EXPERIMENTACAO E
CRIACAO
Sistematizador/ Organizador
/Questionador /Comunicador
/Autoavaliador (transversal as
areas) Participativo/ colaborador

Ocupa sempre corretamente o
espaco livre da folha de prova, ao
distribuir de forma equilibrada os
trés registos, e consegue um
resultado esteticamente muito
agradavel.

Realizou a tarefa e cumpriu o
prazo de entrega.

Ocupa com muita frequéncia
corretamente o espaco livre da
folha de prova e distribui de
forma equilibrada os registos,
consegue um resultado
esteticamente agradavel.
Realizou a tarefa e cumpriu o
prazo de entrega.

Ocupa com frequéncia
corretamente o espago livre da
folha de prova e distribui de
forma equilibrada os registos.

Realizou a tarefa e cumpriu o
prazo de entrega com frequéncia.

Ocupa com pouca frequéncia,
corretamente o espago livre da
folha, apesar de distribuir de
forma equilibrada os registos.

Realizou a tarefa e entregou apos
a data indicada, com pouca
frequéncia.

Nunca ocupa corretamente o
espaco livre da folha e ndo
distribui de forma equilibrada os
registos.

Nunca realizou qualquer tarefa.
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Desenvolvimento Pessoal e

Demonstra sempre
responsabilidade,
interesse/empenho na
realizagdo das
atividades.

Demonstra com
muita frequéncia
responsabilidade,
interesse/empenho na
realizagdo das
atividades.

Demonstra com
frequéncia
responsabilidade,

interesse/empenho na realizag@o

das atividades.

Demonstra com

pouca frequéncia
responsabilidade,
interesse/empenho na
realizagdo das atividades.

Raramente demonstra
responsabilidade,
interesse/empenho na
realizagdo das
atividades.

Participa sempre nas
atividades de forma

Participa com muita
frequéncia nas

Participa com
frequéncia nas

Participa com pouca
frequéncia nas

Raramente participa
nas atividades de forma

Autonomia oportuna/construtiva atividades de forma atividades de forma atividades de forma oportuna/construtiva.

oportuna/construtiva. oportuna/construtiva. oportuna/construtiva.

Realiza sempre as Realiza com muita Realiza com Realiza com pouca Raramente realiza as

atividades propostas de frequéncia as frequéncia as frequéncia as atividades propostas de

forma auténoma. atividades propostas de atividades propostas de atividades propostas de forma auténoma.
forma autéonoma. forma auténoma. forma auténoma.

Respeita sempre as Respeita com muita Respeita com Respeita com pouca Raramente respeita as

regras de convivéncia frequéncia as regras frequéncia as regras frequéncia as regras regras de convivéncia

civica e democratica de convivéncia civica e de convivéncia civica e de convivéncia civica e civica e democratica.
democratica. democratica. democratica.

Relacionamento

—Interpessoat
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Revela sempre sentido
de cooperagdo e
entreajuda.

Revela com muita
frequéncia sentido de
cooperagdo e
entreajuda.

Revela com
frequéncia sentido de
cooperagao e
entreajuda.

Revela com pouca
frequéncia sentido de
cooperagao e
entreajuda.

Raramente revela
sentido de cooperagdo
¢ entreajuda.

Aprovado na reunido de grupo de recrutamento 600: 04 de setembro 2024.

EscolLa seDE: EscoLA SECUNDARIA JULIO DANTAS - LARGO Pror. Ecas Moniz - Arartapo 302 - 8601-904 LAGOS

TeLeroNE: 282770990 - TeLerax: 282770999

Email: info@aejd.pt
5de5

www.aejd.pt



mailto:info@aejd.pt

