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ANO LETIVO 2024/2025

GRUPO DE RECRUTAMENTO 230

Matematica e Ciéncias da Natureza — 2.° ciclo

REFERENCIAL DE AVALIAGAO

* Resolucao de problemas;

+ Comunicagao;

* Conhecimento;

Critérios gerais de avaliacio do agrupamento: * Criatividade;

* Relacionamento Interpessoal;

* Desenvolvimento Pessoal e Autonomia;

* Pesquisa ¢ Tratamento da Informacao.

Critérios de avaliagao
Ano de escolaridade: 5.° ano

Disciplina: Ciéncias Naturais
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M REPUBLICA
PORTUGUESA

EDUCACAO, CIENCIA
EINOVAGAO

o MBS O USRS O Dominios de Avaliacio/Areas de
Conteudos das n (;. Ponderacao Processos de recolha diversificados
. . . Competéncias
Aprendizagens Essenciais
V MObiliZaQﬁO de conhecimentos e Fichas de avaliacﬁo
e compreender e aplicar as nocdes da disciplina, de
acordo com o descrito nos documentos das 40 % * Mini-fichas de Avaliacéo
aprendizagens essenciais.
A AGUA, O AR, ASROCHAS E O | ¢ selecionar e organizar informacdo a partir de fontes * Questbesaula  (escritas  ou  através  de
SOLO - MATERIAIS TERRESTRES | . .. . metodologias ativas plickers, Kahoot, QrCode, ...)
diversas, integrando saberes prévios para construir
novos conhecimentos.
e Trabalho de pesquisa e/ou investigativo
e descrever e classificar entidades e processos com S
(individual ou em grupo)
DIVERSIDADE DE SERES VIVOS E | base em critérios, compreendendo a sua pertinéncia.
SUAS INTERACOES COM O MEIO
e integrar saberes de diferentes disciplinas para « Saidas de campo
aprofundar tematicas de Ciéncias Naturais.
e Atividades praticas experimentais
UNIDADE NA DIVERSIDADE DE |¥  Resolugiio de problemas
SERES VIVOS e construir explicagdes cientificas baseadas em 35 % * Trabalho de projeto
(]
conceitos e evidéncias cientificas, obtidas através da
realizacdo de atividades praticas diversificadas * Apresentagdes orais
(laboratoriais, de campo, de pesquisa, experimentais)
planeadas para responder a problemas.
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EINOVACAO

e construir, usar, discutir e avaliar modelos que

representam estruturas e sistemas.

e interpretar problematicas do meio com base em

conhecimentos adquiridos.

e aplicar as competéncias desenvolvidas em

problematicas atuais e em novos contextos.

v Comunicacio

e formular e comunicar opinides criticas e
cientificamente relacionadas com Ciéncia, Tecnologia,

Sociedade e Ambiente (CTSA).

¢ reconhecer que a ciéncia é uma atividade humana,
com objetivos, procedimentos e modos de pensar
préprios, através da exploracdo de acontecimentos,

atuais ou histdricos, que documentem a sua natureza.

e desenvolver uma atitude critica construtiva que
conduza a melhoria das condicGes de vida e da saude

individual e coletiva.

25%
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Perfis de desempenho
. ) GRAUS DE CONSECUCAO
DOMINIOS ou DOMINIOS e
DESCRITORES MUITO BOM BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE
Nivel 5 Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1
Revela sempre facilidade | Revela, com muita Revela. com freauéncia Revela, com pouca | Revela, raramente ou
na compreensado, | frequéncia, facilidade na ! - q. .| frequéncia, compreens3o, | nunca, compreensao,
compreensdo, aquisicdo e
Mobilizacio de aquisicdo e aplicagdo de | compreensdo, aquisicdo e a IicF; %o de’coc:\ceifos . aquisicdo e aplicacdo de | aquisicido e aplicagdo de
conhecimentos conceitos e | aplicagdo de conceitos e focefiimentos conceitos e | conceitos e
procedimentos procedimentos zbordados procedimentos procedimentos
abordados. abordados. ’ abordados. abordados.
. Revela, com muita | Revela, com frequéncia, | Revela, com pouca | Revela, raramente ou
Revela sempre capacidade n . . . ~ a . . .
frequéncia, capacidade na | capacidade na resolugdo e | frequéncia, capacidade na | nunca, capacidade na

Resoluciio de problemas

na resolucdo e formulagdo
de problemas, analise de
estratégias de resolugdo e
avaliacdo da razoabilidade
dos resultados.

resolucdo e formulagdo de
problemas, andlise de
estratégias de resolugdo e
avaliacdo da razoabilidade
dos resultados.

formulagdo de problemas,
andlise de estratégias de
resolugdo e avaliagdo da
razoabilidade dos
resultados.

resolucdo e formulagdo de
problemas, analise de
estratégias de resolugdo e
avaliacdo da razoabilidade
dos resultados.

resolucdo e formulagdo de
problemas, anadlise de
estratégias de resolugao e
avaliacdo da razoabilidade
dos resultados.

Comunicacgio

Revela sempre facilidade
na sele¢do, organizagdo e
utilizagdo da informacao
essencial, tendo em conta
o objetivo da comunicagdo
(argumentar,  descrever,
expor, explicar...).

Revela, com muita
frequéncia, capacidade na
sele¢cdo, organizagio e
utilizagdo da informacgao
essencial, tendo em conta
o objetivo da comunicacdo
(argumentar,  descrever,
expor, explicar...).

Revela, com frequéncia,
capacidade na selegdo,
organizagdo e utilizagdo da
informacgao essencial,
tendo em conta o objetivo
da comunicagao
(argumentar,  descrever,
expor, explicar...).

Revela, com pouca
frequéncia, capacidade na
selecdo, organizagdo e
utilizagdo da informacgdo
essencial, tendo em conta
o objetivo da comunicacao
(argumentar,  descrever,
expor, explicar...).

Revela, raramente ou
nunca, capacidade na
selecdo, organizacdo e

utilizagdo da informacgdo
essencial, tendo em conta
0 objetivo da comunicacao
(argumentar,  descrever,
expor, explicar...).
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EDUCACAOD, CIENCIA

Apresenta sempre o seu

ponto de vista,
fundamentando-o com
informag¢do  variada e
pertinente.

Apresenta sempre um
discurso claro,
assegurando
adequadamente a
progressao e o

encadeamento das ideias.

Apresenta sempre uma
postura correta,
(expressividade, contacto
visual e capacidade de
envolver/captar a
atencdo) e tom de voz

audivel, adequado a
situagao.
Intervém  sempre de

forma oportuna, regular e
espontanea, contribuindo
para um ambiente
propicio a aprendizagem.

Apresenta, com muita
frequéncia, o seu ponto
de vista,
fundamentando-o com
informacdo variada e
pertinente.

Apresenta, com muita
frequéncia, um discurso
claro, assegurando
adequadamente a
progressao e o
encadeamento das ideias.

Apresenta, com muita
frequéncia, uma postura

correta, (expressividade,
contacto visual e
capacidade de
envolver/captar a

atengdo) e tom de voz

audivel, adequado a
situagado.

Intervém, com muita
frequéncia, de forma
oportuna, regular e
espontanea, contribuindo
para um ambiente

propicio a aprendizagem.

Apresenta, com
frequéncia, o seu ponto
de vista,
fundamentando-o com
informag¢do variada e
pertinente.

Apresenta, com
frequéncia, um discurso
claro, assegurando
adequadamente a
progressao e o

encadeamento das ideias.

Apresenta, com
frequéncia, uma postura

correta, (expressividade,
contacto visual e
capacidade de
envolver/captar a

atengdo) e tom de voz
audivel, adequado a
situagdo.

Intervém, com
frequéncia, de forma
oportuna, regular e
espontanea, contribuindo
para um ambiente
propicio a aprendizagem.

Apresenta, com pouca
frequéncia, o seu ponto
de vista,
fundamentando-o com
informagdo variada e
pertinente.

Apresenta, com pouca

frequéncia, um discurso
claro, sendo este pouco
estruturado, geralmente
confuso, com falhas
sistematicas na progressao

e encadeamento das
ideias.
Apresenta, com pouca

frequéncia, uma postura

correta, (expressividade,
contacto visual e
capacidade de
envolver/captar a

atengdo) e tom de voz

audivel, adequado a
situagdo.

Intervém, com pouca
frequéncia, de forma
oportuna, regular e
espontanea, contribuindo
para um ambiente

propicio a aprendizagem.

Apresenta, raramente ou
nunca, o seu ponto de
vista e ndo o fundamenta.

Apresenta, raramente ou
nunca, um discurso claro.

Apresenta, raramente ou
nunca, uma  postura
correta, (expressividade,
contacto visual e
capacidade de
envolver/captar a
atencdo) e tom de voz

audivel, adequado a
situagdo.

Intervém, raramente ou
nunca, de forma
oportuna, regular e
espontanea, contribuindo
para um ambiente

propicio a aprendizagem.

DESENVOLVIMENTO
PESSOAL E AUTONOMIA

Envolve-se sempre na
construgao da sua
aprendizagem,

cumprindo as tarefas

Envolve-se com muita
frequéncia na construgdo
da sua aprendizagem,
cumprindo a maioria das
tarefas solicitadas, mas

Envolve-se algumas vezes
na construgdo da sua
aprendizagem, cumprindo
parcialmente as tarefas
solicitadas, adaptando-se

Envolve-se com pouca
frequéncia na construgdao
da sua aprendizagem e
poucas

vezes se adapta a novas

Raramente ou nunca se
envolve na construgdo da
sua aprendizagem e ndo
se adapta a novas
situagdes.
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solicitadas e adapta-se | nem sempre se adapta a | algumas vezes a novas | situacgoes.

sempre a novas | novas situagdes. situagdes.
situagbGes, superando os

obstaculos com que

se depara.

Apresenta sempre um | Apresenta com muita | Apresenta algumas vezes | Apresenta com pouca | Raramente ou nunca

comportamento frequéncia um [ um comportamento | frequéncia um | apresenta um
RELACIONAMENTO respeitador dos outros, | comportamento respeitador dos outros, | comportamento comportamento
INTERPESSOAL contribuindo sempre para | respeitador dos outros, [ nem sempre contribuindo | respeitador dos outros, | respeitador dos outros,
um bom clima de | contribuindo para um | para um bom clima de | ndo contribuindo para um | prejudicando o clima de
trabalho. bom clima de trabalho. trabalho. bom clima de trabalho. trabalho.

Observagoes:
A classificacdo resulta da ponderacdo nos diferentes dominios tendo em consideragdo o progresso do aluno, valorizando sempre os aspetos positivos.

Os processos de recolha/instrumentos a utilizar para classificacdo ja deverdo ter sido testados/experimentados nas aulas e na avaliagdo formativa. A cada um dos
processos de recolha serd atribuida a mesma importancia. Para a atribuicdo de uma classificagdo é mobilizada ainda toda a informacgao, tendo em conta a progressao

do aluno e valorizando as aprendizagens conseguidas. Dito isto, ndo ha lugar a atribuicdo de uma classificagao resultante de uma média aritmética.

As rubricas constituem-se como excelentes auxiliares de apoio de uma diversidade de desempenho dos alunos, dado que ajudam (alunos e professores) a avaliar a

qualidade do que é necessario aprender e saber fazer. [ver Projeto de Intervencdo do AEJD]

A definicdo de descritores de desempenho é fundamental, devendo ser construidos para as tarefas ou para cada um dos dominios. Estes devem ser do

conhecimento dos alunos, pois s6 assim poderao ajuda-los a melhorar e autorregular as aprendizagens e comportamentos.

De acordo com o art.24.2 do decreto-lei 55/2018, a avaliagdo formativa é a dominante. No entanto, nunca podera servir para fins classificatérios, uma vez que a

sua principal fungdo é a regulagao das aprendizagens.
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E INOVACAO

Data de aprovaciao em reunido de Grupo de Recrutamento: 3 julho de 2024
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