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CURSO PROFISSIONAL TÉCNICO DE RESTAURANTE 

BAR 

Planificação anual de Economia – 2025-2026 

10º Ano 

Turma: H 

 
Professora: Ana Sofia Fino 

 

1 - Estrutura e Finalidades da disciplina 

1 - Estrutura e Finalidades da disciplina 

Economia é uma disciplina da formação Científica do Curso Profissional Técnico Comercial. É lecionada 

ao longo dos três anos, 10º, 11º e 12º anos, com uma carga horária de 200 horas, tendo a seguinte 

distribuição: 

10º ano = 77 horas (módulos 1 a 3) 

11º ano = 72 horas (módulos 4 a 6) 

12º ano = 51 horas (módulos 7 e 8) 

No 10º ano a disciplina tem a carga horária semanal de 4 tempos de 45 minutos (2 + 2) e umtotal 

anual de 103 tempos de 45 minutos. 

A avaliação da disciplina é realizada módulo a módulo tendo em conta as competênciasespecíficas- 

cognitivas e transversais-relacionais. 

O estudo da Economia permite a aquisição de instrumentos fundamentais, quer para entender a 

dimensão económica da realidade social, quer para descodificar a terminologia económica, hoje tão 

utilizada na linguagem corrente, em especial, nos meios de comunicação social. Favorece ainda um 

melhor conhecimento e compreensão das sociedades contemporâneas, cada vez mais globais e em 

mudança acelerada, podendo assim contribuir para a formação do cidadão, educando para a cidadania, 

para a mudança e para o desenvolvimento. 

A disciplina de Economia permite que os alunos desenvolvam conhecimentos, capacidades e atitudes 

que lhes facilitem a aprendizagem de competências-base associadas às qualificações visadas pelos 

respetivos cursos. De facto, num curso profissional revela-se muito importante a dimensão 

instrumental da Economia, para a compreensão dos contextos de trabalho dos futuros técnicos. 

 

 



 

 

 

 

2 - Planificação 

 
Esta planificação foi elaborada com base nos documentos indicados, na legislação de suporteem vigor, 

como referenciais curriculares, esses documentos são: 

- O Perfil dos Alunos à Saída da Escolaridade Obrigatória; 

 
- As Aprendizagens Essenciais; 

- A Estratégia Nacional de Educação para a Cidadania; 

- Os perfis profissionais/referenciais de competência. 

 
O referencial de formação poderá ser consultado na Formação Científica do curso profissional 

Técnico Comercial, no item programas do sítio da Agência Nacional para a Qualificação – 

www.anqep.gov.pt 

A terminologia técnica deve ser atualizada e os conteúdos são lecionados/trabalhados de acordo com os 

normativos legais em vigor. 

A planificação seguinte foi aprovada pelo Grupo de Recrutamento 430 - Economia e Contabilidade, em 24 de 

setembro de 2025. 

http://www.anqep.gov.pt/


 

 

 

Períodos 

Tempos = Horas 
Domínios de Aprendizagem 

Horas / N.º de Tempos 

77 h / 103 T 

 
1.º Período 

Módulo 1: 
A Economia e o Problema Económico 

18h (24 tempos) 

  

 
De 12/09 a 16/12 

1 A Economia e o problema económico 
1.1 A Economia como ciência social 
1.2 O objeto de estudo da Economia 
1.3 O custo de oportunidade 

 

Previstos 

60 tempos de 45 

minutos 

2 Necessidades e bens económicos 
2.1 Noção de necessidade 

2.2 Características das necessidades 
2.3 Classificação das necessidades 
2.4 Bens – noção e classificação 

20T 

= 45 horas 
Avaliação Formativa 

 

 Avaliação Sumativa - classificativa do módulo 1 
- correção e autoavaliação. 

4T 

 Módulo 2: 
Agentes económicos e as atividades económicas 

35 h (47 tempos) 

 
1 Agentes económicos e atividades económicas A p 

1.1 Agentes económicos 
1.2 As atividades económicas 

 

 2 Produção de bens e serviços 
2.1 Produção e setores de atividades económicas 
2.2 A medição da atividade económica 
2.3 Fatores produtivos 
2.4 Combinação dos fatores de produção 
2.5 Medidas para melhorar a combinação dos fatores 

produtivos 

 

 
36 T 

 3 Distribuição dos rendimentos 
3.1 Distribuição funcional e pessoal dos rendimentos 
3.2 Indicadores das desigualdades na distribuição 

pessoal dos rendimentos 
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 Módulo 2: 
Agentes económicos e atividades económicas 
(continuação) 

---- 

2.º Período 
 
 

De 05/01 a 27/03 

4 Formas de utilização dos rendimentos: consumo e 
poupança 

4.1 A poupança: noção e destinos 
4.2 O consumo 
4.3 Fatores que influenciam o consumo 
4.4 O consumerismo e o movimento dos 

consumidores 

 

 
7 T 

Previstos Avaliação Formativa 
 

43 tempos de 45 

minutos 

= 32.25 horas 

Avaliação Sumativa - classificativa do módulo 3 
- correção e autoavaliação. 

4 T 

Módulo 3: 
Mercado de bens e serviços e de fatores produtivos 24 h (32 tempos) 

1. Mercado de bens e serviços 

1.1 Mercado: noção e componentes 

1.2 Procura e lei da procura 

1.3 Oferta e lei da oferta 

1.4 Situação de equilíbrio 

1.5 Estrutura dos mercados 

 
2. Mercado de trabalho 
2.1. Mercado de trabalho: noção e componentes 

2.2 A procura de trabalho 

2.3. A oferta de trabalho 

2.4. Situações de equilíbrio e de desequilíbrios no 
mercado de trabalho 

2.5 A intervenção do Estado e dos sindicatos no 
mercado de trabalho 

 

  

 
28 T 

 

 
 

Avaliação Formativa 

 

Avaliação Sumativa - classificativa do módulo 4 
- correção e autoavaliação. 

4 T 

Total= 103T= 77H  Total= 77 H = 103 T 

 
 

OBS.: 

A aplicação desta planificação está prevista para ser implementada no regime presencial e no regime não presencial, 

podendo ser sujeita a ajustes pontuais decorrentes de imperativos de força maior. 

Tal como em anos anteriores, poderão ser desenvolvidas atividades de revisão/consolidação de matérias, sem que isso 

implique a alteração das cargas horárias previstas. 
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