E: AGRUPAMENTO DGESstE -Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares g REPUBLICA
=, DEESCOLAS DSRAI - Diregédo de Servicos da Regido Algarve A PORTUGUESA
) JULIO DANTAS  Agrupamento de Escolas Julio Dantas, Lagos — 145415 EDUCACAD

CURSOS PROFISSIONAIS

Planificacdo anual de Psicologia (100h) — 10° Ano
2023/2024

Turmas: | e O (técnico de desporto e técnico de cozinha e pastelaria)

Professora: Ana Ferreira

1 - Estrutura e Finalidades da disciplina

A disciplina de Psicologia insere-se na componente de formacao cientifica dos
cursos profissionais de nivel secundario. E lecionada no 10.° ano e a sua carga horaria
semanal é distribuida por dois blocos de 90 minutos. Serao lecionados 133 tempos / 100
horas, distribuidas, conforme o plano de formacdo do curso, pelos quatro moédulos

seguintes:

Médulo P1 - Descobrindo a Psicologia (25 horas);

Médulo P2 - O Desenvolvimento Humano (25 horas);

Maodulo P3 - Processos Cognitivos, Emocionais e Motivacionais (25 horas);
Maodulo P4 - Processos Relacionais e Comportamento Profissional (25 horas).

Esta disciplina pretende, essencialmente, desenvolver a capacidade de integrar
conhecimentos diversos, aproximar estes conhecimentos de experiéncias de vida dos
alunos e aplica-los a uma melhor compreensédo e acdo sobre 0 mundo contemporaneo.

Tem como finalidade o desenvolvimento das seguintes competéncias:

e um pensamento critico, capaz de mobilizar conceitos especificos da Psicologia para
analisar aspetos relevantes do comportamento humano, promotor dum maior sentido
de si (potencialidades, dificuldades, projetos, sonhos...) e dum melhor entendimento

dos outros.

e a capacidade de trabalhar colaborativamente, ouvindo, negociando e tomando
decisbes, numa preparacdo ativa para o exercicio da cidadania numa sociedade

democratica;
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e uma atitude de compreensédo da diferenca, aprendendo a valorizar perspetivas
diferentes das suas a partir da andlise e discussdo de possibilidades e cenérios
alternativos, mas apostados na defesa da dignidade humana e de um futuro

sustentavel;

e uma responsabilidade pessoal e social, que o estimula a adotar habitos de vida
promotores do bem-estar individual e coletivo e apela ao envolvimento em projetos de
vida e de cidadania atentos aos anseios pessoais, mas igualmente aos dos outros e
do ambiente.

A planificacdo foi elaborada de acordo com as Aprendizagens Essenciais definidas
para a disciplina, o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria, a Estratégia
Nacional de Educacdo para a Cidadania e o perfil profissional de técnico de acao

educativa.

2- Planificacéo

O perfil profissional e o referencial de formacdo poderdo ser consultados no

catadlogo nacional de qualificacdes da ANQEP, no sitio da Agéncia Nacional para a

Qualificacao - www.anq.gov.pt (https://catalogo.angep.gov.pt/qualificacoesPesquisa).

A planificacdo seguinte foi aprovada pelo Agrupamento disciplinar de Filosofia
(410) em 11 de setembro de 2023.
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N.°de

Periodo Aprendizagens essenciais horas/
tempos
25 horas
1.° Periodo Mdédulo P1 - Descobrindo a Psicologia 33
De 18/09 a tempos
15/12 A. A Psicologia como ciéncia: objeto e métodos da psicologia
13 semanas - Delimitar a especificidade da psicologia como ciéncia: 12
e Situar historicamente o inicio da Psicologia cientifica: Wundt e o
50 tempos de Lo . . . . ]
. primeiro laboratério de Psicologia Experimental;
45 minutos . . : :
e Definir o objeto de estudo da psicologia;
e Reconhecer a complexidade e a subjetividade do objeto de
estudo da psicologia;
O médulo P1 e Diferenciar o objeto de estudo da psicologia de objetos de estudo
term|1n5adneo dia de disciplinas cientificas préximas: biologia, sociologia, medicina,
novembro antro_p_ologla, mgnqas compgtamopas...;
e Identificar os objetivos da psicologia;
- Conhecer diferentes métodos e técnicas de investigacdo em psicologia: 12
experimental, ndo experimental, quase experimental, entrevistas,
questionarios, observagao participante e ndo participante, anamnese...):
e Aplicar adequadamente métodos e técnicas de investigacdo a
diversidade dos processos mentais e dos comportamentos em
estudo.
B. Psicologia - areas de especializagao
- Reconhecer as areas de especializacdo da psicologia aplicada: 9
Psicologia Clinica; Psicologia da Educacao; Psicologia Social e das
Organizagodes; Psicologia do desporto...
25 horas
Mdédulo P2 - O Desenvolvimento Humano 33
tempos
Educacéo para a cidadania — maratona de cartas 4
A. Conceito e fatores de desenvolvimento 15

- Elaborar as no¢des de crescimento, desenvolvimento e maturacao;

- Aplicar o conceito de desenvolvimento na compreensao das diferentes
etapas de vida dos individuos;

- Associar as componentes inata (hereditariedade) e adquirida (meio e
cultura) do desenvolvimento e do comportamento humanos, manifestando
compreenséo da superacao da dicotomia hereditariedade-meio;

- Aplicar as componentes inata e adquirida na compreensdo da sua
prépria pessoa;

- Compreender o carater multidimensional e dindmico do desenvolvimento
humano.
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2.° Periodo
De 03/01 a
22/03

12 semanas
42 tempos de
45 minutos

O médulo P2
termina no
dia 29 de
janeiro

O médulo P3
termina no
dia 17 de
abril

3.2 Periodo
De 08/04 a
16/06

11 semanas

40 tempos de
45 minutos

B. Ociclo de vida do desenvolvimento do ser humano 14
- Refletir sobre a ado¢cdo de comportamentos saudaveis durante a gravidez
dada a importancia do desenvolvimento pré-natal;
- Caracterizar cada etapa do ciclo de vida nas suas diferentes dimensdes:
biolégica, cognitiva e socioafetiva;
- Identificar as transformacdes na adolescéncia e relaciona-las com o seu
desenvolvimento pessoal;
- Reconhecer a existéncia de semelhangas e diferengas interindividuais no
desenvolvimento.
25 horas
Mdédulo P3 - Processos Cognitivos, Emocionais e Motivacionais 33
tempos

A. Processos cognitivos 10
- Distinguir diferentes capacidades cognitivas do sujeito: atencao,
concentracao, percec¢éo, aprendizagem, memoria e esquecimento;
- Associar o pensamento a atividade mental fundamental para a producéo
de conceito e a resolucéo de problemas;
- Explorar o conceito de inteligéncia;
- Identificar, a partir da exploragéo de problemas do
guotidiano, as etapas chave para a resolu¢éo de um problema;
- Aplicar as etapas de resolucdo de problemas a um problema especifico;
- Elaborar o conceito de inteligéncia como faculdade que contempla
capacidades e aptiddes diversas (teoria das inteligéncias multiplas de
Gardner).
B. Inteligéncia emocional e gestdo das emocdes

13
- Inferir que a inteligéncia emocional interfere nas relagdes interpessoais e
gue é um elemento fundamental da resiliéncia pessoal (Goleman, Mayer, e
Salovey, Bar-On);
- Compreender que as emocdes e 0s pensamentos sdo interdependentes e
influenciam o modo como agimos;
- Aplicar estratégias de gestdo de emocgdes em situacdes da vida pessoal e
quotidiana.
C. Processos motivacionais

10

- Explorar os conceitos de motivagéo, satisfacéo, frustracéo e conflito;

- Explorar/analisar/refletir sobre situacbes que relacionem motivacao,
frustracéo e conflito;

- Distinguir motivagéo intrinseca de motivagéo extrinseca;

- Compreender que o agir, para além, de fatores cognitivos e emocionais,
est associado a motiva¢des internas ou externas que podem encontrar
barreiras e incompatibilidades.

- Articular as etapas do ciclo motivacional.
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Mdédulo P4 — Processos relacionais e comportamento profissional

25 horas
33
tempos

O mddulo P4
termina no
dia 19 de
junho

A. O processo de socializacéo

- Compreender a importancia da socializacao (processo interativo e
dindmico, possibilitador da aquisicdo de saberes basicos e especializados)
para a integracéo social;

- Refletir sobre as atitudes pessoais e o papel dos outros na sua formacao
e desenvolvimento;

- Inferir que as atitudes sao fundamentais para as relacées

sociais;

- Relacionar a percecéo social e a formagdo das impressdes com a
categorizacdo social.

B. Relac¢des interpessoais e interacéo grupal:

- Compreender como a interacdo grupal condiciona as atitudes e os
comportamentos dos individuos.

- Inferir que o conformismo € a forma mais frequente de interacéo.

- Refletir como o inconformismo pode mudar o curso da vida dos individuos
e da histdria das sociedades.

- Indicar valéncias positivas do inconformismo.

C. Capacidades relacionais e desempenho profissional:

- Mostrar que as competéncias pessoais e sociais condicionam o
desempenho profissional.

- Refletir sobre o papel da motivacéo individual para a concretizacdo das
aspiracdes profissionais.

- Explicar, a partir da exploragédo reflexiva da Piramide das necessidades
de Maslow, como a automotivacdo potencia a satisfacéo das necessidades
de estima e autorrealizacéo, de acordo com a Teoria da Hierarquia das
Necessidades.

- Equacionar a relagéo entre o desenvolvimento das competéncias
relacionais e a qualidade do desempenho profissional.

11

11

11

Observacao: a distribuicao dos tempos letivos inclui os momentos de avaliacao formativa

e sumativa.
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